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HOTARAREA NR. 70/06.04.2023
privind aprobarea Planului de perfectionare profesionali a functionarilor publici
si a personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului

comunei Spring, pentru anul 2023

Consiliul Local al Comunei Spring, judetul Alba

intrunit in sedinta ordinari din data de 06.04.2023

Luind in dezbatere:

- Proiectul de hotdrare nr. 70/31.03.2023 privind aprobarea Planului de perfectionare
profesionala a functionarilor publici si a personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Spring, pentru anul 2023;

- Referatul de aprobare nr. 158/26/31.03.2023, intocmit de primarul comunei Spring, prin care
propune aprobarea planului de perfectionare a functionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Spring, pentru anul 2023;

- Referatul de aprobare nr. 160/26/31.03.2023, intocmit de primarul comunei Spring, prin care
propune aprobarea planului de perfectionare a personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate
al primarului comunei Spring, pentru anul 2023;

- Raportul de specialitate nr. 159/26/31.03.2023, intocmit de doamna Stef Felicia, prin care
propune aprobarea planului de perfectionare a functionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Spring, pentru anul 2023;

- Raportul de specialitate nr. 161/26/31.03.2023, intocmit de doamna Stef Felicia, prin care
propune aprobarea planului de perfectionare a personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate
al primarului comunei Spring, pentru anul 2023;

Aviand in vedere prevederile:

- Art. 458, art. 459, art. 551 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

- Ordinului nr. 233/2022 pentru aprobarea continutului si instructiunilor de elaborare a planului de
perfectionare profesionala a functionarilor publici, precum si a modalitatii de comunicare a datelor solicitate
de Agentia Nationala a Functionarilor Publici cu privire la perfectionarea profesionala a functionarilor
publici, cu modificérile si completarile ulterioare;

- Ordinului nr. 234/2022 pentru pentru stabilirea domeniilor prioritare de formare si perfectionare
profesionald si a tematicii specifice programelor de formare si perfectionare profesionala a functionarilor

publici, cu modificarile si completarile ulterioare;



- Normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, aprobate prin Hotirarea
Guvernului Roméniei nr. 611/2008, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Normelor privind formarea profesionala a functionarilor publici, aprobate prin HG nr.1066/2008,
cu modificarile si completarile ulterioare .

- Art. 192, alin. 1, art. 193, art. 194 privind formarea profesionalid a personalului contractual din Legea
53/2003 — Codul Muncii, cu modificarile si completirile ulterioare ;

Tinand cont de avizul favorabil al:

Comisiei de specialitate nr. 3 — comisia pentru administratie publici locali, juridica, apararea ordini
si linistii publice si a drepturilor cetatenilor, amenajarea teritoriului si urbanism.

in temeiul prevederilor art. 129, alin. 1 si art. 196, alin. 1, lit. a din OUG nr. 57/2019 privind

Codul Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, adopta prezenta

HOTARARE

Art. 1. Se aproba Planul de perfectionare profesionald a functionarilor publici din cadrul aparatului
de specialitate al primarului comunei Spring pentru anul 2023, conform Anexei nr. 1 la prezenta hotarare.

Art. 2. Se aprobd Planul de perfectionare profesionald a personalului contractual din cadrul aparatului
de specialitate al primarului comunei Spring pentru anul 2023, conform Anexei nr. 2 la prezenta hotarare.

Art. 3. Prezenta hotérare poate fi atacata de catre persoanele indreptitite, in termenul $i in conditiile
prevazute de Legea nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificirile si completarile
ulterioare.

Art. 4. Prezenta hotérare va fi afisata la sediul primdriei si se comunica conform art. 197 si art. 243,
alin. 1, lit. e din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ:

- Institutiei Prefectului Judetului Alba ;

- Primarului Comunei Spring ;

- Compartiment resurse umane;

- Prezenta se publicd in Monitorul Oficial Local al Comunei Spring, cu respectarea prevederilor
Regulamentului European nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date.

Spring, 06.04.2023
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Anexa nr. 1 la hotararea nr. 70/06.04.2023

PLAN DE PERFECTIONARE PROFESIONALA A FUNCTIONARILOR
PUBLICI DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI
COMUNEI SPRING PENTRU ANUL 2023

APARATUL DE SPECIALITATE

CADRUL LEGAL

OUG 57/2019 privind Codul Administrativ

HG 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici

HG nr.1066/2008 pentru aprobarea Normelor privind perfectionarea profesionala a

functionarilor publici.
Ordinul 233/2022, Ordinul 234/2022

OBIECTIVE GENERALE

Dezvoltarea abilititii manageriale si/sau de executie din cadrul aparatului de specialitate
in scopul imbunatatirii performantelor individuale si institutionale, in contextul reformei
administratiei publice si integrarii europene.

Dezvoltarea capacitatii interne de instruire.

Tipul si durata Domeniu  prioritar de Grup Nr. Sursa de
programului formare si perfectionare tinta participanti |finantare
profesionald/ tematica de
perfectionare

Programe de formare organizate si
desfasurate de catre furnizorii de
formare profesionala, finalizate cu
certificat de participare sau dupa
caz, diploma de absolvire cu durata
de 5 zile/30 ore ce se incadreaza in
cerintele pentru
promovare/perfectionare pe post
instituite de art479 a  OUG

57/2019
1.Comunicare publica, informare, |Functionari 3 Buget
promovare si transparenta publici de propriu
decizionala, Tematica: executie

Transparenta decizionala si liberul
acces la informatii de interes

public
2.Etica in institutiile publice;|Functionari 1 Buget
Tematica: Consilierul de eticd, | publici de propriu

raportare, monitorizare, mdsuri si|executie
politici,  norme/standarde  de
conduitd, conduita profesionald




3.Drept, legislatie, norme si
proceduri/, Tematica: — Codul
Administrativ Functionari 1 B
publici de uget
executie
propriu
4.Resurse publice, Tematica|Functionari 1 Buget
Achizitii publice publici de propriu
executie
Spring, 06.04.2023
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Anexa nr. 2 la hotarirea nr. 70/06.04.2023

PLAN DE PERFECTIONARE PROFESIONALA A PERSONALULUI
CONTRACTUAL DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL
PRIMARULUI COMUNEI SPRING PENTRU ANUL 2023

APARATUL DE SPECIALITATE

CADRUL LEGAL

- art.551 din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ
- art.192, alin.1,art.193, art.194 din Legea 53/2003 Codul Muncii privind formarea
profesionali a personalului contractual.

OBIECTIVE GENERALE

Dezvoltarea abilitiitii manageriale si/sau de executie din cadrul aparatului de specialitate
in scopul Tmbunatatirii performantelor individuale si institutionale, in contextul reformei
administratiei publice si integrarii europene.

Dezvoltarea capacitatii interne de instruire.

Presedinte de sedinta

Consilier local
Anghel Virgil

Contrasemneaza p

tru legalitate
Secretar generzﬁqxﬁomunei

Danild Ioana Maria

Tipul si durata programului Domeniul prioritar Grup tinta Nr. Sursa
de formare si participanti | de finantare
perfectionare

profesionala/ Tematica
Programe de formare
organizate si desfasurate de
catre furnizorii de formare
profesionala, finalizate cu
certificat de participare sau
dupa caz, diploma de
absolvire cu durata de 5-7 zile
Resurse umane, Personal contractual 1 Buget
diversitate,incluziune si|conducere propriu
leadership, Tematica :
Managementul
performantei in
administratia publica
Servicii publice, | Personal contractual 1 Buget
Tematica: Asistenta propriu
sociala
Spring, 06.04.2023




